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w sprawie programu wspélpracy Gminy Kruszwica z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016.

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.") uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Kruszwica z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016 stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Burmistrzowi Kruszwicy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Kruszwicy

Aleksander Budner

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2014 r. poz. 1138, 1146, 2015 r. poz.
1255513331 1339.
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Program wspolpracy Gminy Kruszwica z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2016.

§ 1. 1. Celem gléwnym ,,Programu wspolpracy Gminy Kruszwica z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016, zwanego dalej ,,Pro-
gramem” jest budowanie i umacnianie partnerstwa miedzy administracja samorzadowa i organizacjami poza-
rzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego zwanymi dalej ,,Organi-
zacjami” oraz ksztaltowanie i rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego dla lepszego zaspokajania zbiorowych
potrzeb spofecznych.
2. Celami szczegolowymi sg:
1) wzmocnienie potencjalu Organizacji;
2) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Kruszwica poprzez biezace rozpoznawanie potrzeb spotecz-
nych i ich pelniejsze zaspokajanie;
3) integracja Organizacji z terenu Gminy Kruszwica;
4) prezentacja dorobku sektora pozarzadowego i promowanie jego osiggniec;
5) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkdw finansowych kierowanych do sektora pozarzadowego;
6) otwartos¢ na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych.

§ 2. Wspolpraca Gminy Kruszwica z Organizacjami opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad uznaje prawo samoorganizujgcych sie obywateli do samodzielnego
okreslania i rozwigzywania problemow spolecznosci, takze nalezacych do sfery zadan publicznych.
Burmistrz Kruszwicy zleca realizacje zadan publicznych, a Organizacje zapewniaja ich wykonanie
w sposab profesjonalny, terminowy i spelniajacy oczekiwania odbiorcéw. Samorzad oczekuje od
Organizacji samodzielnego wzmacniania swoich zasobéw kadrowych, materialnych i finansowych.
Budzet Gminy nie powinien stanowi¢ jedynego zrodta finansowania Organizacji, ktore winny w jak
najpehiejszym stopniu wykorzystywaé mozliwosci pozyskiwania srodkow pozabudzetowych
z funduszy europejskich oraz innych instytucji grantodawczych;

2) suwerennosci stron — samorzad respektuje odrgbnos¢ i niezaleznos¢ Organizacji, ktore majg prawo,
w ramach zawartych uméw, do samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji
zadan oraz osoéb je realizujacych, a takze przyjmuja na siebie odpowiedzialno$¢ za osiagniecie
zaplanowanych efektéw. Samorzad oczekuje od Organizacji poszanowania swojej autonomii i
gotowosci do rozwazenia propozycji przez niego skladanych;

3) partnerstwa — samorzad traktuje Organizacje jako rbwnoprawnych partnerow w definiowaniu
probleméw spotecznych, okreslaniu sposobéw ich rozwiazywania oraz realizacji zadan publicznych.
Organizacje daza do kompromisu, uwzgledniaja zglaszane uwagi, wyjasniaja rozbieznosci,
wystuchujg siebie nawzajem, wymieniaja poglady, konsultuja pomysty, wymieniaja informacje,
aktywnie uczestnicza we wspolpracy. Samorzad oczekuje od Organizacji aktywnego uczestniczenia w
pracach grup zadaniowych, organizowanych przez samorzad spotkaniach tematycznych, przekazywa-
nia informacji, udzialu w innych wydarzeniach organizowanych przez samorzad;

4) efektywnosci — samorzad bedzie dokonywatl wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych zaproponowanych przez Organizacje. Samorzad oczekuje od Organizacji
sporzadzania wlasciwej dokumentacji, rzetelnej realizacji zleconych zadan, gospodarnego wydawania

srodkow publicznych, wywiazywania sie z obowiazkéw merytorycznych, finansowych
i sprawozdawczych;




5) uczeiwej konkurencji - samorzad jest w stosunku do Organizacji bezinteresowny i bezstronny.
W przypadku oglaszania otwartych konkurséw ofert stosuje si¢ te same kryteria oceny dla wszystkich
konkurujacych podmiotow. W sktadanych przez Organizacje ofertach realizacji zadania publicznego,
samorzad oczekuje pelnej i rzetelnej informacji oraz uczciwego przedstawienia swoich zasobow,
planowanych dzialan oraz kalkulacji kosztow ich realizacji;

6) jawnosci — samorzad udostgpnia Organizacjom informacje o planach, celach i srodkach
przeznaczonych na realizacje¢ zadan publicznych. Samorzad bedzie dazyt do tego, aby wszelkie
mozliwosci wspolpracy z Organizacjami byly powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i
zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteridow podejmowanych decyzji.

§ 3. 1. Zakresem przedmiotowym wspotpracy Gminy Kruszwica z Organizacjami jest realizacja zadan pu-
blicznych wymienionych w art. 4 ust. | ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. W roku 2016 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania publiczne z nastgpujacych sfer:
1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, w tym m.in.:
a) podnoszenie sprawnosci fizycznej poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych zajeé
sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy,
b) zwiekszenie dostepnosci dzieci, mlodziezy i dorostych do uprawiania roznych dyscyplin sportowych,
¢) szkolenie dzieci, mlodziezy i dorostych w rdznych dyscyplinach sportowych (m.in. szkolenie w zakresie
modelarstwa, zeglarstwa, lekkiej atletyki, pitki noznej, nordic walking),
d) organizowanie i udzial w imprezach sportowych i rekreacyjnych, zawodach i rozgrywkach sportowych po-
pularyzujacych kulturg fizyczna i zdrowy styl zycia,
e) organizacja innych form aktywnego wypoczynku dla mieszkancow Gminy Kruszwicy, ze szczegélnym
uwzglednieniem dzieci i mlodziezy (np. zajgcia sportowo — rekreacyjne z nauka plywania).

2) ratownictwo i ochrona ludnosci, w tym m.in.:

a) zapewnienie bezpieczenstwa osob wypoczywajacych nad woda i korzystajacych ze sprzgtu
wodnego poprzez m.in. regularne patrole w okresie letnim na jeziorze Goplo zwlaszcza przy
miejscach zwyczajowo wykorzystywanych do kapieli,

b) wyglaszanie pogadanek i prelekcji na temat bezpiecznego wypoczynku nad woda;

3) ochrona i promocja zdrowia w tym dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z 2015 r. poz. 618, 788 i 905), w tym m.in.:
a) przeprowadzanie akcji promujacych zdrowie i zachowania prozdrowotne,
b) profilaktyka ukierunkowana na zwalczanie tzw. choréb cywilizacyjnych m.in.: cukrzycy, otytosci
i choréb nowotworowych,
¢) dziatalnosé¢ na rzecz rozwoju krwiodawstwa i krwiolecznictwa oraz pozyskiwanie honorowych
dawcow krwi,

4) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym m.in.:
a) organizacja konkursoéw z zakresu kultury np. konkurs wiencow dozynkowych
b) kultywowanie lokalnej tradycji oraz ochrona dobor kultury,
¢) organizacja wystaw, koncertow, warsztatow konferencji, dyskusji, prelekcji (np. literackich,
pisarskich, historycznych, naukowych);

5) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i os6b, w tym m.in.:
a) organizowanie roznorodnych form pomocy osobom i rodzinom wymagajacym wsparcia,
b) prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej dla dzieci i mlodziezy,
¢) prowadzenie placowki opiekuniczo — wychowawczej wsparcia dziennego dla dzieci nie objgtych
obowiazkiem szkolnym,
d) organizacja wypoczynku dla dzieci znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.

6) dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka w tym m.in.:




a) prowadzenie dzialalnosci interwencyjnej i profilaktycznej w zakresie przestrzegania praw dziecka,
b) prowadzenie dziatan na rzecz rodziny poprzez organizacj¢ specjalistycznych zaje¢ dla dzieci z dys-
funkcjami

7) dzialalno$é na rzecz oséb w wieku emerytalnym w tym m.in. rozwijanie roznorodnych form zycia kultu-
ralnego, towarzyskiego i wypoczynku ludzi starszych na terenie miejskim i wiejskim, zapewnienie mozliwosci
poprawy stanu fizycznego i psychicznego seniorow w srodowisku lokalnym.

8) dzialalno§é na rzecz osob niepelnosprawnych w tym m.in.: organizacja zajgc sportowych i innych przed-
siewzie¢ np. edukacyjnych majacych na celu aktywizacje osob niepelnosprawnych

3. Burmistrz Kruszwicy na podstawie stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek Organizacji
moze zleci¢ realizacje zadan publicznych innych niz wskazane w § 3 ust. 2 Programu.

4. Gmina zleca realizacje zadan publicznych Organizacjom, ktorych dzialalno$¢ statutowa jest
zgodna z zakresem zlecanego zadania.

5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizacji tego samego zadania przez kilka Organizacji.

6. Zlecanie zadan publicznych nastepuje na podstawie umowy zawartej pomigdzy Organizacja a
Gming Kruszwica.

§ 4. 1. Wspdlpraca Gminy z Organizacjami ma charakter finansowy lub pozafinansowy.
2. Wspdlpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w formie zlecania realizacji zadan publicznych po-
przez:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji;

2) wsparcie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

3. Podstawowym trybem przekazywania srodkow finansowych Organizacjom jest otwarty konkurs
ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.
4. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywac si¢ w formie:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowania z Organizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalnosci statutowe;;

3) tworzenia, w miarg potrzeb, wspolnych zespoldéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli Organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji
publicznej (np. Rada Sportu, komisje konkursowe);

4) zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

5) zawieranie umow partnerskich oraz porozumien albo uméw o partnerstwie;

6) zapraszania na sesje Rady Miejskiej i posiedzenia Komisji Rady Miejskiej przedstawicieli
Organizacji;

7) udostepniania przez samorzad, w miarg mozliwosci, pomieszczen i innych srodkow technicznych
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego;

8) systematycznego informowania o biezacych dziataniach;

9) udzielania rekomendacji Organizacjom;

10) wzajemnego doradztwa w realizacji zadan publicznych;

11) rozpowszechniania w mediach informacji o wspolnych sukcesach i problemach utrudniajacych

realizacje zadan publicznych.

§ 5. Program bedzie realizowany od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r.

§ 6. Program jest realizowany przez:
1) Rade¢ Miejska w Kruszwicy i jej komisje poprzez:
a) wytyczanie kierunkdw polityki spolecznej oraz ustalanie, w ramach rocznych programéw
wspOlpracy, zadan publicznych do wspdlnej realizacji z Organizacjami,
b) okreslanie wysokosci srodkow przeznaczonych na zadania realizowane przez Organizacje;
2) Burmistrza Kruszwicy w zakresie realizowania kierunkéw polityki spolecznej dotyczacej
wspolpracy z Organizacjami, decydowania o przyznaniu im dotacji i innych form pomocy;
3) referaty Urz¢du Miejskiego w Kruszwicy oraz gminne jednostki organizacyjne poprzez:




a) sporzadzanie corocznej opinii ze stanu wspotpracy samorzadu z Organizacjami,

b) przyjmowanie wnioskdw Organizacji o udzielenie rekomendacji Burmistrza Kruszwicy,

¢) przyjmowanie wnioskow Organizacji o przydziat lokalu na dziatalnosé statutowa,

d) wspotorganizowanie raz do roku zebrania organizacji pozarzadowych tzw. Kruszwickiego Forum
Organizacji,

e) zamieszczanie informacji dotyczacych Organizacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Kruszwicy,

f) biezaca wspolprace z Organizacjami w zakresie dziatania referatu lub jednostki,

g) przygotowywanie konkurséw ofert dla Organizacji na realizacj¢ zadan publicznych ze srodkow
Gminy wraz ze standardami realizacji zlecanego zadania,

h) uczestniczenie przedstawicieli w pracach Komisji Konkursowych w otwartych konkursach ofert,

i)  sporzadzanie umow na wspieranie lub powierzenie zadania publicznego,

J) sprawowanie kontroli merytorycznej zadan realizowanych przez Organizacje finansowanych ze
srodkow Gminy Kruszwica,

k) gromadzenie dokumentacji dotyczacej wspdtpracy z Organizacjami,

) sprawowanie kontroli realizacji zadan przez Organizacje pod wzgledem finansowym zgodnie z za-
sadami legalnosci, rzetelnosci, gospodarnosci oraz celowosci, ktorej dokonuje Referat Finansowo-
Budzetowy.

§ 7. 1. Gmina Kruszwica planuje przeznaczy¢ na realizacj¢ Programu 178 000,00 zl.
2. Ostateczna wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacjg¢ Programu zostanie okreslona w budzecie Gmi-
ny Kruszwica na 2016 rok.

§ 8. 1. W zakresie oceny wspdlpracy Gminy z Organizacjami w 2016 r. stosowane beda nizej
wymienione wskazniki;
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;
2) liczba Organizacji uczestniczacych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
4) liczba Organizacji, ktore otrzymaly dotacje w ramach otwartych konkursow ofert;
5) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych (w formie wsparcia i w formie powierzania);
6) liczba wnioskow ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert;
7) liczba zrealizowanych zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert;
8) liczba umow rozwiazanych;
9) liczba Organizacji podejmujacych po raz pierwszy realizacj¢ zadan publicznych;
10) wysokos¢ kwot udzielanych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych;
11) wielkosé¢ wkladu wlasnego finansowego Organizacji realizujacych zadania publiczne;
12) liczba skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
Organizacji;
13) liczba Organizacji bioracych udziat w konsultacjach aktow normatywnych.
2. Burmistrz Kruszwicy, nie pozniej niz do dnia 31 maja kazdego roku przedkfada Radzie
Miejskiej w Kruszwicy sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni.
3. Podmioty mogg zglasza¢ swoje uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu w trakcie spo-
tkan z przedstawicielami Gminy, jak tez bezposrednio w Urzedzie Miejskim w Kruszwicy.

§ 9. Program jest tworzony w nastgpujacy sposob:
1) projekt Programu jest przygotowywany przez Zespot ds. Kultury, Zdrowia, Sportu, Turystyki, Promocji
Gminy i Wspdltpracy z Mediami;
2) konsultacje Programu odbywaja si¢ zgodnie z uchwatg nr XLV1/523/2010 Rady Miejskiej w
Kruszwicy z dnia 26 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania
projektéw aktow prawa miejscowego z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

§ 10. 1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych w danej
sferze w celu opiniowania ztozonych ofert Burmistrz Kruszwicy powotuje Komisj¢ Konkursowg, zwana dalej
~Komisjg”.

2. W sktad Komisji wchodza:




1) przedstawiciele Burmistrza Kruszwicy;
2) osoby wskazane przez Organizacje, z wylaczeniem 0séb wskazanych przez Organizacje, ktore biorg
udzial w konkursie.

3. Ogloszenie o rozpoczeciu procedury naboru 0sob wskazanych przez Organizacje na czlonkow
komisji konkursowej publikuje sie w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Zwiazki i
stowarzyszenia oraz na stronie internetowej Gminy Kruszwica www.gminakruszwica.pl ,

w zakladce Organizacje pozarzadowe.

4. W ogloszeniu w szczegdlnosci okresla si¢ przedmiot konkursu, dla ktérego powoluje si¢ komisje
oraz termin zglaszania kandydatow.

5. Komisja moze korzystaé z pomocy 0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujacej
zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te moga w szczegdlnosci: uczestniczy¢ w pra-
cach Komisji z glosem doradczym, wydawac opinie.

6. Na pierwszym posiedzeniu Komisji przed przystapieniem do oceny zlozonych ofert, kazdy
cztonek Komisji sklada pisemne oswiadczenie zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 15 ust. 2 d
i ust. 2 f ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku zaistnienia
okolicznosci tam przewidzianych zostaje wylaczony z prac Komisji.

7. Na pierwszym posiedzeniu Komisji wybierani sa: Przewodniczacy i Sekretarz.

8. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

10. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow, w
obecnosci co najmniej polowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego.

11. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptlatne.

12. Do zadan Komisji nalezy w szczegolnosci:

1) weryfikacja wynikoéw oceny formalnej ofert dokonanej przez wlasciwy referat odpowiedzialny za
przeprowadzenie konkursu;

2) ocena merytoryczna ofert spetniajacych kryteria formalne, zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

3) sporzadzenie listy rankingowej ocenionych ofert wraz z propozycja podzialu $rodkéw finansowych.

13. Z prac Komisji sporzadza sie protokdt, ktory zawiera w szczegolnosci:

1) wskazanie liczby ofert, ktore wptynety na konkurs ofert w terminie oraz ofert zgltoszonych po
terminie;

2) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia;

3) informacje o wylaczeniu sie cztonkow Komisji z oceny ofert;

4) zestawienie ofert ocenionych merytorycznie wraz z propozycja podziatu srodkow finansowych;

5) wskazanie przestanek, ktorymi kierowala sie Komisja przy okreslaniu proponowanej wysokosci
srodkéw finansowych.

14. Protokét podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.

15. Komisja przedklada protokot do zatwierdzenia Burmistrzowi Kruszwicy.

16. Komisja rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygnigcia konkursu.



UZASADNIENIE

Gmina Kruszwica jako istotny czynnik uznaje budoweg spoteczenstwa, ktorego baza jest scisle partnerstwo
miedzy samorzadem a sektorem pozarzadowym. Organizacje pozarzadowe, doskonale znajace potrzeby i pro-
blemy mieszkancoéw na danym terenie s dla samorzadu bardzo waznym partnerem w realizacji zadan publicz-
nych, zwlaszcza ze podejmujg one skuteczne i efektywne dzialania w wielu obszarach zycia spolecznego. Sku-
piajac aktywnych obywateli i podejmujac dziatania na rzecz spotecznosci stajg si¢ waznym elementem wspol-
noty, pobudzaja aktywnosé¢ obywatelska i sg facznikiem pomigdzy mieszkancami a samorzadem. W zwiazku z
powyzszym wspdlpraca migdzy samorzadem a trzecim sektorem jest niezbedna.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowi, iz organy administracji publicznej
wspolpracujg z organizacjami w realizowaniu zadan publicznych. Zgodnie z art. 5a ustawy o dziatalnosci po-
zytku publicznego i o wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny pro-
gram wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego. Projekt Programu zostal wczesniej skonsultowany, zgodnie z Uchwata nr XLV1/523/2010 Rady
Miejskiej w Kruszwicy z dnia 26 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
projektow aktow prawa miejscowego z rada dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzado-
wymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego. Odbyly si¢ konsultacje Programu z
uzyciem strony internetowej oraz w formie bezposredniego spotkania konsultacyjnego.

Program jest otwarta ofertg dla wszystkich organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnos¢ statutowg
na terenie Gminy Kruszwica na rzecz mieszkancéw Gminy. Wskazuje ramy wspdlpracy z podmiotami trzecie-
go sektora oraz okresla kierunki dziatan gminy w tym zakresie.




