
U M O W A - WZÓR  

 

zawarta w dniu ............................... w Kruszwicy pomiędzy  

Gminą Kruszwica z siedzibą przy ul. Nadgoplańskiej 4, 88-150 Kruszwica NIP  5562751234 

reprezentowaną przez Burmistrza Kruszwicy – 

za kontrasygnatą Skarbnika Gminy –  

zwaną dalej „Zamawiającym” 

a   

prowadzącym  działalność pod nazwą:.................. 

 z siedzibą     w .....................................,   

mającym nadany nr NIP  .............................   

oraz REGON ...................................,                                

zwanym dalej ,,Wykonawcą”  

o następującej treści: 

§ 1 

 

Wykonawca zobowiązuje się prowadzić dla Zamawiającego obsługę przeprawy promowej między 

brzegowej „Ostrówek II” na Jeziorze Gopło pomiędzy miejscowościami Złotowo i Ostrówek 

zgodnie z Zakresem Obowiązków Przewoźników Promowych Promu „Ostrówek II” stanowiącym 

załącznik Nr 1 oraz informacje o stateczności promu stanowiący załącznik Nr 2  do umowy. 

§ 2 

 

1. Wykonawca zobowiązany jest do prawidłowego, zgodnego z przeznaczeniem, eksploatowania 

przeprawy promowej. 

2. Wykonawca przerwie przeprawę promową między brzegową w przypadku: 

1) wystąpienia zagrożenia dla ludzi i mienia (szczególnie w okresie zimowym), 

2) na polecenie Inspektora Żeglugi Śródlądowej. 

3. Koszty naprawy awarii powstałych z winy Wykonawcy obciążają Wykonawcę w całości. 

4. Zamawiający pokrywa koszty zakupu: 

1)  lin stalowych ciągnących i prowadzących przeprawę promową; 

2) silnika napędowego przeprawy promowej. 

 5. Zamawiający przekaże prom „OSTRÓWEK II” protokołem zdawczo odbiorczym w dniu  

    31.12.2019r.  

 

§ 3 

 

1. Wykonawca na czas trwania niniejszej umowy zawrze na swój koszt umowę ubezpieczeniową 

od  odpowiedzialności cywilnej za szkody w mieniu lub osobie powstałe w związku 

 z wykonywaniem przedmiotu umowy o wysokości sumy ubezpieczenia nie niższej niż 

100.000,00 zł.  

2.  W przypadku posiadania przez Wykonawcę ubezpieczenia zawartego na okres krótszy niż 

przewiduje okres obowiązywania niniejszej  umowy jest on zobowiązany do zawierania 

kolejnych umów ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej i przedstawienia jej 

Zamawiającemu w terminie 3 dni roboczych przed upływem ważności kolejnej polisy . 

 

 

 

§ 4 

 

1.Wykonawca wykona przedmiot umowy za wynagrodzeniem rocznym  

w wysokości:........................... zł  (słownie:................). 



2. Wynagrodzenie zawiera obowiązujący podatek VAT . 

3. Zapłata nastąpi na rachunek bankowy Wykonawcy, Nr………………………….., do którego 

prowadzony jest rachunek VAT funkcjonujący w mechanizmie podzielonej płatności. 

4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w dwunastu miesięcznych ratach po upływie 

każdego miesiąca przelewem bankowym na jego konto w 

wysokości:.............(słownie:.................) na podstawie faktury  wystawionej na Gminę 

Kruszwica ul. Nadgoplańska 4, 88 – 150 Kruszwica NIP  5562751234 w terminie 21 dni od dnia 

jej otrzymania. 

 

§ 5 

 

1. Wykonawca  zapłaci Zamawiającemu  karę umowną: 

   1/  w wysokości 600,00 zł za każdy dzień przerwy w obsłudze przeprawy promowej bez       

uzasadnionej   przyczyny / § 6 ust. 3 pkt 1/, 

   2/  w wysokości 600,00 zł za każdy dzień postoju przeprawy promowej w przypadku utraty     

zdolności żeglugowej jednostki pływającej  do czasu jej przywrócenia /§ 6  ust. 3 pkt 2/, 

   3/  w wysokości  600,00 zł za każdy dzień opóźnienia w wykonaniu obowiązków określonych  

       w ust. 2 załącznika Nr 1, 

 4/ w wysokości 200,00 złotych, za każdy dzień opóźnienia  w przypadku braku aktualnej polisy 

ubezpieczeniowej o której mowa w  § 3 ust. 2. 

5)   w wysokości 500,00zł  za każdy dzień opóźnienia z tytułu nie przedłożenia Zamawiającemu 

wykazu pracowników realizujących obsługę przeprawy promowej  objęte niniejszą umową w 

terminie określonym w § 7 ust. 2, 

6)   w wysokości 500,00 zł z tytułu opóźnienia za każdy dzień  w przedłożeniu Zamawiającemu 

oświadczenia o ilości osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, które realizują 

obsługę przeprawy promowej objęte niniejszą umową w terminie określonym w § 7 ust. 4 

pkt1, 

  7)  w wysokości 2.000,00 za każde stwierdzone naruszenie obowiązku nieprzestrzegania 

zobowiązań ustanowionych na podstawie z art. 29 ust. 3a ustawy Prawo Zamówień 

Publicznych, w zakresie zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących przedmiot 

zamówienia wymienionych w SIWZ. 

2. W przypadku, gdy wartość naliczonej kary umownej nie pokrywa faktycznie poniesionej 

 szkody przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyższającego karę umowną. 

3. Wykonawca karę umowną zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu na podstawie 

 pisemnego    wezwania do zapłaty i noty księgowej w terminie 10 dni od ich wystawienia. 

4.Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kary umownej z wynagrodzenia    

 przysługującemu Wykonawcy na podstawie stosownego oświadczenia w przypadku jej 

 niezapłacenia w terminie określonym w ust.3 

 

§ 6                                                           

 

1. Umowa zostaje zawarta na okres od 01 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020r. 

2. Umowę mogą rozwiązać strony z trzymiesięcznym okresem wypowiedzenia, złożonym na 

piśmie na koniec miesiąca kalendarzowego. 

3. Zamawiający może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku gdy 

Wykonawca: 

1) bez uzasadnionych przyczyn przerwie obsługę przeprawy promowej; 

2) przez niewłaściwą eksploatację przeprawy promowej spowoduje utratę zdolności żeglugowej 

jednostki pływającej /promu/. 

 

 

§ 7 



                                                           

1.  Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę  

lub podwykonawcę osób wykonujących wszelkie czynności wchodzące w tzw. koszty 

bezpośrednie na podstawie umowy o pracę. Wymóg ten dotyczy osób, które wykonują 

czynności bezpośrednio związane z obsługa przeprawy promowej w zakresie realizacji 

przedmiotu zamówienia w ilości osób niezbędnej do realizacji przedmiotu zamówienia, w 

tym pracownika obsługi przeprawy promowej min 3 osoby jeżeli wykonywanie tych 

czynności polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisów kodeksu pracy, o ile 

czynności te nie będą wykonywane przez osobę w ramach prowadzonej działalności 

gospodarczej. 

2.  W terminie do 10 dni roboczych od zawarcia umowy Wykonawca przedłoży 

Zamawiającemu wykaz pracowników realizujących prace przy obsłudze przeprawy 

promowej objęte niniejszą umową zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, o których 

mowa w ust.1. W przypadku zmiany pracowników, Wykonawca jest zobowiązany do 

bieżącej aktualizacji przedmiotowego wykazu. 

3.  W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów  

i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania  

w/w wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy. 

4.  W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w 

tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody 

(wszystkie lub wybrane przez Zamawiającego) w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób 

wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności wskazanie, że objęte wezwaniem 

czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 

liczby tych osób, 

    2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię zanonimizowanej umowy/umów o pracę osób wykonujących czynności, 

których dotyczy  oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy z wyjątkiem: imienia i 

nazwiska, daty zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu. 

5.  Niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności skutkować będzie 

naliczeniem kar umownych. 

6.  W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

7.  Jeżeli pomimo niespełnienia  powyższych wymogów w obsłudze przeprawy promowej 

będzie osoba nie zatrudniona na umowę o pracę, co zostanie ustalone przez 

Zamawiającego, osoba taka będzie musiała opuścić stanowisko pracy, a Wykonawca 

zapłaci karę umowną. Fakt przebywania takiej osoby w obsłudze przeprawy promowej 



musi zostać potwierdzony pisemną notatką sporządzoną przez Zamawiającego  

i podpisaną przez Wykonawcę  lub jego przedstawicieli. 

 

§ 8 

 

Zamawiającego w sprawach związanych z realizacją zawartej umowy będzie reprezentował 

Pan................................. a Wykonawcę Pan/i ........................... 

 

 

§ 9 

 

Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

 

 

 

§ 10 

 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy: 

1) Kodeksu cywilnego, 

2)  Prawa zamówień publicznych,  

3) ustawy z dnia 21.12.2000r. o żegludze śródlądowej (Dz. U. z 2017r.  poz.2128 z póź.zm.) 

 

§ 11 

 

Mogące wyniknąć ze stosunku objętego umową spory strony poddają pod rozstrzygnięcie sądowi 

właściwemu dla siedziby Zamawiającego . 

 

§ 12 

 

Umowa została spisana w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla 

Zamawiającego, 1 egzemplarz dla Wykonawcy. 

 

 

 

 

 

Zamawiający:         Wykonawca: 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Sporządził: Rafał Świerczyński 


